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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURUA
PODER EXECUTIVO
CNPJ: 01.613.319/0001-55
Rua 03 de dezembro, 307 — Santa Terezinha — CEP. 68210-000
curuaprefeituramunicipal@gmail.com

LEI MUNICIPAL N° 402/2024, de 02 de julho de 2024.

INSTITUI O SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA DE
CURUA - SMC, SEUS PRINCIPIOS, OBJETIVOS,
ORGANIZAGAO, GESTAO, COMPONENTES,
FINANCIAMENTOE DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CURUA estatui e eu sanciono a seguinte Lei:
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Esta Lei regula no municipio de CURUA e em conformidade com a
Constituigdoda da Republica Federativa do Brasil e a Lei Organica do Municipio, o
Sistema Municipal de Cultura - SMC, que tem por finalidade promover o
desenvolvimento humano, social e econdmico, com pleno exercicio dos direitos
culturais.

Paragrafo Unico - O Sistema Municipal de Cultura - SMC integra os Sistema Nacional
de Cultura - SNC e o Sistema Estadual de Cultura — SEC, e se constitui no principal
articulador, no ambito municipal, das politicas publicas de cultura, estabelecendo
mecanismos de gestdo compartilhada com os demais entes federados e a sociedade

civil.

TITULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2° A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder Publico Municipal
na gestdo da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser assegurados a
todos os municipes e define pressupostos que fundamentam as politicas, programas,
projetos e acOes formuladas e executadas pela Prefeitura Municipal de CURUA, com

a participagdo da sociedade, no campo da cultura.
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Capitulo |

DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO DA CULTURA
Art. 3° A cultura & um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder Publico

Municipal prover as condi¢des indispensaveis ao seu pleno exercicio, no ambito do
Municipio de CURUA .

Art. 4° A cultura é um importante vetor de desenvolvimento humano, social e
econdmico, devendo ser tratada como uma area estratégica para o desenvolvimento
sustentavel e para a promogdo da paz no Municipio de CURUA .

Art. 5° E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participacdo da
sociedade, planejar e fomentar politicas publicas de cultura, assegurar a preservagao
e promover a valorizagdo do patriménio cultural material e imaterial do Municipio de
CURUA e estabelecer condigdes para o desenvolvimento da economia da cultura,
considerando em primeiro plano o interesse publico e o respeito a diversidade
cultural.

Art. 6° Cabe ao Poder Publico do Municipio de CURUA planejar e implementar
politicas publicas para:

| - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os
cidadaos, com plena liberdade de expresséo e criagao;

Il - universalizar o acesso aos bens e servigos culturais;

Ill - contribuir para a construgéo da cidadania cultural;

IV - reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressdes

culturais presentes no municipio;

V - combater a discriminagao e o preconceito de qualquer espécie e natureza,
VI - promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;

VIl - qualificar e garantir a transparéncia da gestao cultural;

VIl - democratizar os processos decisérios, assegurando a participagao e o controle

social;

IX - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no ambito local,
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X - consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento sustentavel;
Xl - intensificar as trocas, os intercambios e os didlogos interculturais;

Xl - contribuir para a promogéao da cultura da paz.
Art. 7° A atuagéo do Poder Publico Municipal no campo da cultura ndo se contrapde

ao setor privado, com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias e

buscar a complementaridade das ag¢des, evitando superposigdes e desperdicios.

Art. 8° A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagdo estratégica
com as demais politicas publicas, em especial com as politicas de educacao,
comunicagéo social, meio ambiente, turismo, ciéncia e tecnologia, esporte, lazer,

saude e seguranga publica.

Art. 9° Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua formulagéo e execugao,
devem sempre considerar os fatores culturais e na sua avaliagdo uma ampla gama
de critérios, que vao da liberdade politica, econdmica e social as oportunidades
individuais de saude, educacgao, cultura, produgao, criatividade, dignidade pessoal e
respeito aos direitos humanos, conforme indicadores sociais.

Capitulo Il
DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 10 - Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municipes o pleno

exercicio dos direitos culturais, entendidos como:

| - o direito a identidade e a diversidade cultural;
I o direito a participagdo na vida cultural, compreendendo:

a) livre criacéo e expressao;

b) livre acesso; (
c) livre difuséo;

d) livre participacéo nas decisdes de politica cultural.

IV- o direito autoral;
V- o direito ao intercambio cultural nacional e internacional.
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Capitulo I
DA CONCEPCAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

Art. 11 O Poder Publico Municipal compreende a concepg¢éo tridimensional da cultura

-simbdlica, cidada e econdmica - como fundamento da politica municipal de cultura.
SECAO |
DA DIMENSAO SIMBOLICA DA CULTURA

Art. 12 A dimensao simbdlica da cultura compreende os bens de natureza material e
imaterial que constituem o patriménio cultural do Municipio de CURUA , abrangendo
todos os modos de viver, fazer e criar dos diferentes grupos formadores da sociedade
local, conforme o Art. 216 da Constituicdo Federal.

Art. 13 Cabe ao Poder Publico Municipal promover e proteger as infinitas
possibilidades de criagdo simbdlica expressas em modos de vida, crengas, valores,

praticas, rituais e identidades.

Art. 14 A politica cultural deve contemplar as expressdes que caracterizam a
diversidade cultural do Municipio, abrangendo toda a produgdo nos campos das

culturas populares, eruditas e da industria cultural.

Art. 15 Cabe ao Poder Publico Municipal promover dialogos interculturais, nos planos
local, regional, nacional e internacional, considerando as diferentes concepg¢des de
dignidade humana, presentes em todas as culturas, como instrumento de construgéo
da paz, moldada em padrdes de coesao, integracdo e harmonia entre os cidadaos,

as comunidades, 0s grupos sociais, 0S povos € nagdes.

SECAOII
DA DIMENSAO CIDADA DA CULTURA

Art. 16 Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem se constituir
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numa plataforma de sustentagdo das politicas culturais, posto que a cidadania plena
s6 pode ser atingida quando a cidadania cultural puder ser usufruida por todos os
cidaddos do Municipio de CURUA .

Art. 17 Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar o pleno exercicio dos direitos
culturais a todos os cidad&os, promovendo o acesso universal a cultura por meio do
estimulo a criagéo artistica, da democratizagao das condigdes de produgéo, da oferta
de formacéo, da expanséo dos meios de difusdo, da ampliagdo das possibilidades
de fruic&o e da livre circulagéo de valores culturais.

Art. 18 O direito a identidade e a diversidade cultural deve ser assegurado pelo Poder
Publico Municipal por meio de politicas publicas de promogdo e protecdo do
patriménio cultural do municipio, de promog¢éo e protecdo das culturas indigenas,
populares e afro- brasileiras e, ainda, de iniciativas voltadas para o reconhecimento
e valorizacédo da cultura de outros grupos sociais, étnicos e de género, conforme os
Arts.215 e 216 da Constituicdo Federal.

Art. 19 O direito a participagao na vida cultural deve ser assegurado pelo Poder Publico
Municipal com a garantia da plena liberdade para criar, fruir e difundir a cultura e ndo
ingeréncia estatal na vida criativa da sociedade.

Art. 20 O direito a participagdo na vida cultural deve ser assegurado igualmente as
pessoas com deficiéncia, que devem ter garantidas condigbes de acessibilidade e

oportunidades de desenvolver e utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual.

Art. 21 O estimulo a participagéo da sociedade nas decisdes de politica cultural deve
ser efetivado por meio da criagdo e articulagdo de conselhos paritarios, com os
representantes da sociedade democraticamente eleitos pelos respectivos segmentos,
bem como, da realizagéo de conferéncias e da instalagdo de colegiados, comissdes e

foruns.
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SECAOQ Il
DA DIMENSAO ECONOMICA DA CULTURA

Art. 22 Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condigdes para o desenvolvimento
dacultura como espaco de inovagado e expressao da criatividade local e fonte de
oportunidades de geragcdo de ocupagdes produtivas e de renda, fomentando a
sustentabilidade e promovendo a desconcentragao dos fluxos de formagéo, produgéo

e difusdo das distintas linguagens artisticas e multiplas expressdes culturais.

Art. 23 O Poder Publico Municipal deve fomentar a economia da cultura como:

| - sistema de producgdo, materializado em cadeias produtivas, num processo que
envolva as fases de pesquisa, formacgéo, produgao, difusdo, distribuicdo e consumo;
il - elemento estratégico da economia contemporanea, em que se configura como um

dos segmentos mais dindmicos e importante fator de desenvolvimento econémico e
social; e

I - conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a identidade e a
diversidade cultural dos povos, possibilitando compatibilizar modernizacdo e
desenvolvimento humano.

Art. 24 As politicas publicas no campo da economia da cultura devem entender os
bens culturais como portadores de idéias, valores e sentidos que constituem a
identidade e a diversidade cultural do municipio, n&o restritos ao seu valor mercantil.
Art. 25 As politicas de fomento a cultura devem ser implementadas de acordo com
asespecificidades de cada cadeia produtiva.

Art. 26 O objetivo das politicas publicas de fomento a cultura no Municipio de
CURUA deve ser estimular a criagdo e o desenvolvimento de bens, produtos e

servigos e a geragao de conhecimentos que sejam compartilhados por todos.

Art. 27 O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e produtores culturais YQ
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atuantes no municipio para que tenham assegurado o direito autoral de suas obras,
considerando o direito de acesso a cultura por toda sociedade.

TiTuLO Nl

DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

Capitulo |

DAS DEFINICOES E DOS PRINCIPIOS

Art. 28 Fica instituido no ambito do Municipio de CURUA , no Estado do Para, o
Sistema Municipal de Cultura - SMC, que se constitui num instrumento de articulagéo,
gestao, fomento e promogdo de politicas publicas, bem como de informagédo e
formagcéo na area cultural, tendo como esséncia a coordenagdo e cooperagao
intergovernamental com vistas ao fortalecimento institucional, a democratizacéo dos
processos decisorios e a obtengcédo de economicidade, eficiéncia, eficacia, equidade
e efetividade na aplicagao dos recursos publicos.

Art. 29 O Sistema Municipal de Cultura - SMC fundamenta-se na politica municipal
de cultura expressa nesta lei e nas suas diretrizes estabelecidas no Plano Municipal
de Cultura - PMC, para instituir um processo de gestdo compartilhada com os demais
entes federativos da Republica Brasileira - Unido, Estados, Municipios e
DistritoFederal

- com suas respectivas politicas e instituicées culturais e a sociedade civil.

Art. 30 Os principios do Sistema Municipal de Cultura - SMC que devem orientar a
conduta do Governo Municipal de CURUA , dos demais entes federados e da
sociedade civil nas suas relagdes como parceiros e responsaveis pelo seu
funcionamento sao:

| - diversidade das expressdes culturais; .
Il - universalizagao do acesso aos bens e servigos culturais;
111 - fomento a produgao, difuséo e circulagao de conhecimento e bens culturais;

IV - cooperagéo entre os entes federados, os agentes publicos e privados atuantes
na area cultural; X%
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V - integracao e interagdo na execugao das politicas, programas, projetos e agdes
desenvolvidas;

VI - complementaridade nos papéis dos agentes culturais; VIl - transversalidade das
politicas culturais;

VIII - autonomia dos entes federados e das instituicbes da sociedade civil;

IX - transparéncia e compartilhamento das informagdes;

X - democratizagao dos processos decisorios com participagéo e controle social;

Xl - descentralizacao articulada e pactuada da gestéo, dos recursos e das acoes;

Xl - ampliag@o progressiva dos recursos contidos nos orgamentos publicos para a
cultura.

Capitulo 1l
DOS OBJETIVOS

Art. 31 O Sistema Municipal de Cultura - SMC tem como objetivo formular e implantar
politicas publicas de cultura, democraticas e permanentes, pactuadas com a sociedade
civil e com os demais entes da federagao, promovendo o desenvolvimento - humano,
social e econdmico - com pleno exercicio dos direitos culturais e acesso aos bens e

servigos culturais, no ambito do Municipio.
Art. 32 S0 objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura - SMC:

| - estabelecer um processo democratico de participacéo na gestdo das politicas e
Dos recursos publicos na area cultural;

Il - assegurar a centralidade da cultura no conjunto das politicas locais, reconhecendo

0 municipio como o territério onde se traduzem os principios da

diversidade e multiplicidade culturais, estimulando uma visao local que equilibre o
tradicional e o moderno numa percepg¢ao dindmica da cultura;

11l - mobilizar a sociedade, mediante a adog&o de mecanismos que lhe permitam, por ¢
meio da acdo comunitaria, definir prioridades e assumir co-responsabilidades no
desenvolvimento e na sustentagao das manifestagdes e projetos culturais;

IV - fortalecer as identidades locais. através do incentivo a criagdo. produgao. i
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pesquisa,difusdo e preservagao das manifestagdes culturais;

V - articular e implementar politicas publicas que promovam a interagéo da cultura
com as demais areas, considerando seu papel estratégico no processo do
desenvolvimento sustentavel do Municipio;

VI - repertoriar, divulgar e preservar o patriménio cultural do municipio e as
memdrias,materiais e imateriais, da comunidade curuaense;

VIl - proteger e aperfeigcoar os espagos destinados as manifestagdes culturais com
adaptacgdes aos portadores de necessidades especiais;

VIII - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da area da cultura
entre os diversos segmentos artisticos e culturais, regides e bairros do municipio;

IX - promover o intercambio com os demais entes federados e instituicdes municipais
para a formagao, capacitagéo e circulagao de bens e servigos culturais, viabilizando
a cooperacgao técnica e a otimizagao dos recursos financeiros € humanos disponiveis;
X - criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e avaliagdo das politicas
publicas de cultura desenvolvidas no ambito do Sistema Municipal de Cultura - SMC;
Xl - consolidar um sistema publico municipal de gestado cultural, com ampla
participacdo e transparéncia nas agdes publicas, atraves da avaliagédo dos marcos
legais e institucionais ja estabelecidos: Secretaria Municipal de Cultura e Turismo ;
Conferéncia Municipal de Cultura; Lei Municipal de Incentivo a Cultura e ao Esporte.
Xl - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas areas de gestao

e depromogao da cultura.

Capitulo
DOS COMPONENTES

Art. 33 Integram o Sistema Municipal de Cultura - SMC:
| - Coordenagao:

a) Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Lazer.
I - Instancias de Articulagdo, Pactuacgéo e Deliberagéo:
a) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC,;

b) Conferéncia Municipal de Cultura -
CMC.lII - Instrumentos de Gestao: %
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a) Plano Municipal de Cultura - PMC;
b) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;
c) Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC;

d) Programa Municipal de Formagéo e Qualificacdo em Cultura-

Paragrafo Unico - O Sistema Municipal de Cultura - SMC estara articulado com os
demais sistemas municipais ou politicas setoriais, em especial, da educacéo, da
comunicagao, da ciéncia e tecnologia, do planejamento urbano, do desenvolvimento
econdmico e social, da industria e comércio, das relagdes internacionais, do meio
ambiente, do turismo, do esporte, da saude, dos direitos humanos e da seguranga,
conforme regulamentagao.

SECAO |
DA COORDENAGAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA - SMC

Art. 34 A Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Lazer, - & 6rgdo superior,
subordinado diretamente ao Prefeito, e se constitui no 6rgao gestor e coordenador do
Sistema Municipal de Cultura - SMC.

Art. 35 Sao atribuicbes da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Lazer e turismo
- no ambitodo Sistema Municipal de Cultura - SMC:

| - implementar o Sistema Municipal de Cultura - SMC, integrado aos Sistemas
Nacional e Estadual de Cultura, articulando os atores publicos e privados no
ambito

do Municipio, estruturando e integrando a rede de equipamentos culturais,
descentralizando e democratizando a sua estrutura e atuagao;

Il - promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma visédo
ampla e integrada no territério do Municipio, considerando a cultura como uma area
estratégica para o desenvolvimento local,

il - implementar, com a participagdo da sociedade civil, o Plano Municipal de
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Cultura -PMC, executando as politicas e as agdes culturais definidas;

IV - valorizar todas as manifestacbes artisticas e culturais que expressam a
diversidadeétnica e social do Municipio;

V - preservar e valorizar o patriménio cultural do Municipio;

VI - pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documentacéo e
osacervos artisticos, culturais e historicos de interesse do Municipio;

VIl - manter articulagdo com entes publicos e privados visando a cooperagdo em
acbesna area da cultura;

VIII - promover o intercambio cultural a nivel regional, nacional e internacional;

IX - assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura -
SMFC e promover agdes de fomento ao desenvolvimento da produgéo cultural no
ambito do Municipio;

X - descentralizar os equipamentos, as agdes e os eventos culturais,
democratizando o acesso aos bens culturais;

Xl - estruturar o calendario dos eventos culturais do Municipio;

XIl - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar politicas
especificas de fomento e incentivo;

Xlll - captar recursos para projetos e programas especificos junto a érgéos,
entidades eprogramas internacionais, federais e estaduais;

XIV - operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica Cultural -
CMPC e dos Féruns de Cultura do Municipio;

XV - realizar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC, colaborar na realizagéo e
participar das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura;

XVI - exercer outras atividades correlatas com as suas atribui¢oes.

Art. 36 A Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Lazer e turismo, como 6rgéo
coordenador do Sistema Municipal de Cultura - SMC, compete:

| - exercer a coordenacgéo geral do Sistema;

Il - instituir as orientagdes e deliberagdes normativas e de gestao, aprovadas
pelo Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

Il - emitir recomendagdes, resolugbes e outros pronunciamentos sobre
matériasrelacionadas com o Sistema Municipal de Cultura - SMC;
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IV - colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametros quantitativos
equalitativos que contribuam para a descentralizagcédo dos bens e servigos
culturais promovidos ou apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do
Sistema Nacionalde Cultura - SNC e do Sistema Estadual de Cultura - SEC,
atuando de forma colaborativa com os Sistemas Nacional e Estadual de
Informagdes e Indicadores Culturais;

V - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura - SNC, para a

compatibilizacdo e interagdo de normas, procedimentos técnicos e sistemas de

gestao;

VI - subsidiar a formulagéo e a implementagéo das politicas e agdes transversais da

cultura nos programas, planos e agdes estratégicos do Governo Municipal;

VIl - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

SECAO Il
DAS INSTANCIAS DE ARTICULAGAO, PACTUAGAO E DELIBERAGAO

Art. 37 Constituem-se instancias de articulagao, pactuagao e deliberacéo do Sistema
Municipal de Cultura - SMC:

| - Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

SUBSECAO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL

Art. 38 Fica criado o Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC, érgao
colegiado consultivo, deliberativo e normativo, integrante da estrutura basica da
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte Laser e Turismo - com composi¢ao entre
Poder Publico e Sociedade Civil, se constitui no principal espago de participagao
social institucionalizada, de carater permanente, na estrutura do Sistema Municipal
de Cultura - SMC.
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Paragrafo Unico - O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC tem como
principal atribuicao atuar, com base nas diretrizes propostas pela Conferéncia
Municipal de Cultura - CMC, na elaboragdo, acompanhamento da execugéo,
fiscalizagdo e avaliagdo das politicas publicas de cultura, consolidadas no Plano
Municipal de Cultura - PMC.

Art. 39 O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC sera composto por 13

(treze)membros titulares e respectivos suplentes, a saber:

| - 05 (cinco) representantes da Administragcao Publica Municipal, sendo:

a) O Titular da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Lazer

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administragéo

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambeinte

i1 -08 (oito) representantes da Sociedade Civil organizada, sendo :

a) Area de Arte e Cultura: com 01 ( um) membro titular e 01 ( um ) membro
suplente de cada area.

e Artes Cénicas ( Teatro, Circo e Danga)
e Artes Visuais

e Musica

e Cultura Popular e Artesanato

b) Leitura, Literatura e Bibliotecas Comunitarias Area de Patriménio
Cultural: com 01 ( um) membro titular e 01 ( um )membro suplente de
cada area.

e |nstituicées e Bens Patrimoniais (Material e Imaterial)
e (Comunidades Tradicionais:

e Cultura Afro-Brasileira:
§ 1° Os representantes de entidades da Sociedade Civil no Conselho Municipal
de Cultura - CMC serdo eleitos democraticamente em férum municipal
especifico, conforme Regulamento proéprio.
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§ 2° Nenhum membro, titular ou suplente, representante de entidade da Sociedade
Civil, podera ser detentor de cargo em comisséo ou fungdo de confianga vinculada
ao Poder Publico Municipal.

§ 3° Os membros representantes da Administragdo Publica Municipal, titulares e
suplentes, serdo indicados pelo respectivo 6rgao da Administragdo Municipal com
representagao no Conselho.

§ 4° O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC devera eleger, entre seus
membros, o Presidente e o Secretario-Geral com os respectivos suplentes.

§ 5° Os membros do Conselho serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo
mediante Decreto;

§ 6° O mandato do Conselheiro sera de 02 (dois) anos, permitida a recondugéo por
mais um periodo.

§ 7° O exercicio da fungdo de membro do Conselho Municipal de Politica Cultural -
CMPC nao sera remunerado, constituindo servigo publico relevante prestado ao
Municipio.

Art. 40 As entidades da Sociedade Civil e as pessoas fisicas que desejem concorrer

as elei¢cdes do Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC devem atender aos
seguintes requisitos:

| - comprovar atuagdo de 01 (um) ano ininterrupto em atividades culturais no
Municipio de CURUA ;

Il - comprovar inscrigdo no Cadastro Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais
- CMIIC, no prazo maximo de até 45 (quarenta e cinco) dias que antecedem as
eleicdes;

Il — Comprovar residéncia no municipio por pelo menos 02 (dois) anos;

Art. 41 O funcionamento do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC sera

definido em Regimento Interno, devendo ser proposto e aprovado por seus

integrantes.
Art. 42 Ao Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC compste:
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| - estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do
Sistema Municipal de Cultura - SMC;

Il - propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execugéo do
Plano Municipal de Cultura - PMC;

Il - estabelecer o Regimento Interno do Conselho Municipal de Politica Cultural -
CMPC;
IV -fiscalizar o Cadastro Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - CMIIC.

V - acompanhar a execugao dos projetos culturais da administracdo municipal
e de projetos da sociedade civil apoiados pela Secretaria Municipal de Cultura

VI - aprovar as diretrizes para as politicas setoriais de cultura;

VIl - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de
Cultura - FMC;

VIl - apoiar a descentralizagdo de programas, projetos e agdes e assegurar 0s
meios necessarios a sua execugao e a participagao social relacionada ao controle
e fiscalizacao;

IX - contribuir para o aprimoramento dos critérios de partilha e de transferéncia
derecursos, no ambito do Sistema Nacional de Cultura - SNC;

X - apreciar e aprovar as diretrizes orgamentarias da area da Cultura;

Xl - promover cooperacao com os demais Conselhos Municipais de Politica
Cultural,bem como com os Conselhos Estaduais, do Distrito Federal e Nacional;
XIl - promover cooperacdo com 0S movimentos sociais, organizagdes nao-

governamentais e o setor empresarial;

Xl - incentivar a participagdo democratica na gestdo das politicas e dos
investimentos publicos na area cultural;

XIV - apresentar, discutir e dar parecer sobre projetos que digam respeito a
producdo, ao acesso aos bens culturais e a difusdo das manifestacdes culturais
da cidade de CURUA ;

XV - responder as consultas sobre proposi¢cdes relacionadas as politicas
publicas de cultura no municipio, dentro de sua esfera de competéncia;

XVI - organizar as Conferéncias Municipais de Cultura e promover os Foéruns %




ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURUA
PODER EXECUTIVO
CNPJ: 01.613.319/0001-55
Rua 03 de dezembro, 307 — Santa Terezinha - CEP. 68210-000
curuaprefeituramunicipal@gmail.com

Setoriais de acordo com as areas constantes do Cadastro Municipal de i\
Informagdese Indicadores Culturais - CMIIC;
XVII - elaborar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC; i
XVIII - debater as propostas de reformulagédo dos marcos legais da gestao “
cultural,para submeter posteriormente aos 6rgaos competentes; e

XIX - incentivar, apoiar e acompanhar a criagao e o funcionamento de espagos
culturais, de iniciativa de associagbes de moradores ou de outros grupos
organizados, estimulando a busca de parcerias com o poder publico e a iniciativa
privada.

Art. 43 O Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC promovera
anualmente os Féruns Setoriais, organizados em duas areas: Arte/Cultura e
Patriménio Cultural.

Paragrafo Unico - Participardo da plenaria dos Féruns Setoriais todos os
integrantes do Cadastro Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais -
CMIIC inscritos no Férum.

Art. 44 Séo atribui¢cdes dos Féruns Setoriais:

| - reunir os diversos segmentos das areas, conforme definidas no Cadastro
Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais - CMIIC, para debater questdes
relacionadas as politicas culturais;

Il - propor inclusdo de novos segmentos nas Areas Tematicas do Cadastro
Municipalde Informag¢des e Indicadores Culturais - CMIIC; e

Il - criar Camaras Tematicas representativas dos diversos segmentos de cada
uma das areas, de acordo com as demandas do movimento cultural.

Art. 45 Os Féruns Setoriais sdo espagos de dialogo, de pactuacéo e proposicdo de
politicas publicas para cada segmento, sugerindo agdes e acompanhando sua
execugao pelo governo.

Paragrafo Unico - Os Féruns Setoriais podem ter reunides extraordinarias quando 1
houver necessidade, mediante convocagao do Conselho Municipal de Politica ?
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Cultural - CMPC.

Art. 46 A Secretaria Municipal de Esporte Cultura lazer e Turismo garantira
infraestrutura, suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC para o desempenho de suas atribuicbes.

Art. 47 O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC tem o direito de
usufruirde espaco proprio no Diario Oficial do Municipio para publicar suas

resolucdes, comunicados e outros instrumentos previstos no Regimento
Interno.

SUBSECAO Ii

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 48 A Conferéncia Municipal de Cultura - CMC constitui-se numa instancia de
participagao social, em que ocorre articulagdo entre o Governo Municipal e a
sociedade civil, por meio de organizagdes culturais e segmentos sociais, para

analisar aconjuntura da area cultural no municipio e propor diretrizes para a

formulagéo de politicas publicas de Cultura, que comporéo o Plano Municipal de
Cultura - PMC.

§ 1° E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC analisar,
aprovar mogdes, proposi¢oes e avaliar a execugao das metas concernentes ao Plano
Municipal de Cultura - PMC e as respectivas revisdes ou adequagdes.

§ 2° Cabe a Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo convocar e
coordenar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC, que se reunira ordinariamente a
cada dois anos, de acordo com o calendario de convocagdo das Conferéncias
Estadual e Nacionalde Cultura.

§ 3° A Convocatoria para a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC, devera ocorrer,
no maximo, em até 15 ( quinze) dias ap6s o encerramento do prazo de registro no
Cadastro Municipal de Informagées e Indicadores Culturais - CMIIC , devendo
ser veiculaga em todos os veiculos de comunicagdo do municipio e no Diario Oficial \
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municipal.

§ 4° A inscri¢do na Conferéncia Municipal de Cultura com direito a voz e voto
se dara com devido registro no Cadastro Municipal de Informacées e
Indicadores Culturais - CMIIC, efetuado, pelo menos, 45 (quarenta e cinco) dias
antes da data da Conferéncia.

Art. 49 S&o atribui¢des e competéncias da Conferéncia Municipal de Cultura:

| - subsidiar o Municipio, bem como seus respectivos 6rgdos gestores da area
cultural,propondo e aprovando as diretrizes para elaboragédo do Plano Municipal de
Cultura - PMC, observando quando pertinentes as diretrizes estabelecidas pelo
Plano Nacional de Cultura e o Plano Estadual de Cultura;

Il - aprovar o Regimento Interno da Conferéncia no ato da abertura desta;

Il - mobilizar a sociedade e os meios de comunicagao para a importancia da cultura,
bem como de suas manifestagdes, para o desenvolvimento sustentavel do municipio;
IV - facilitar o acesso da sociedade civil aos mecanismos de participagao popular,

no municipio, por meio de debates sobre 0s signos e processos constitutivos da
identidade e diversidade cultural;

V - auxiliar o governo municipal, e subsidiar os governos Estadual e Federal, a
consolidar os conceitos de cultura junto aos diversos setores da sociedade;

VI - identificar e fortalecer a transversalidade da cultura em relagdo as politicas
publicas nos trés niveis de governo;

VIl - promover e viabilizar informagdes e conhecimentos estratégicos para a
implantacdo efetiva do Sistema Municipal de Cultura e posteriormente a
consolidagdocom os Sistemas Estadual e Nacional de Cultura;

VIII - avaliar a execugao das diretrizes e prioridades das politicas publicas de cultura.

Art. 50 Os Eixos Tematicos das Conferéncias Municipais de Cultura de CURUA sera
definidos pelo Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC, levando-se em

consideragao o tema geral a ser definido pelo Ministério de Estado da Cultura.
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Art. 51 O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC podera nomear um Grupo :
deTrabalho Executivo - GTE, para organizar a Conferéncia Municipal de Cultura, |
com as seguintes funcdes: ;‘
I - coordenar e supervisionar os trabalhos para realizagdo da Conferéncia, |
atendendo aos aspectos juridicos, técnicos, politicos e administrativos;
Il - propor o Regimento Interno da Conferéncia;

Il - assegurar a veracidade de todos os procedimentos;

IV - elaborar ou indicar textos de apoio para debate, nos respectivos grupos
dediscussao;

V - envolver membros da sociedade civil, bem como integrantes de Foéruns
Culturais,Poder Legislativo, entidades culturais, instituicbes comunitarias, entre
outros;

VI - tornar publico o local, data e eixos tematicos da referida Conferéncia;

VIl - elaborar a lista de convidados para a conferéncia, somente com direito a
voz esem direito a voto;

VIII - receber os relatérios dos grupos de discussdo, durante a conferéncia,
sistematizare elaborar relatério final e demais documentos por ela emitidos.

SECAO Il

DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 52 Constituem-se em instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de
Cultura -SMC:

| - Plano Municipal de Cultura - PMC;
Il - Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;

Il - Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais -
SMIIC.IV- Programa Municipal de Formagao e Qualificagédo em
Cultura-

Paragrafo Unico - Os instrumentos de gestéo do Sistema Municipal de Cultura - SMC
se caracterizam como ferramentas de planejamento, inclusive técnico e financeiro.
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SUBSECAO |
DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 53 O Plano Municipal de Cultura - PMC tem duragdo decenal e & um
instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execugéo
da Politica Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura -
SMC.

Art. 54 A elaborag&o do Plano Municipal de Cultura - PMC é de responsabilidade
da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo, através do Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC, a partir das diretrizes propostas pela
Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

§ 1 - O Plano Municipal de Cultura devera ser elaborado no prazo maximo de
06(Seis)meses, contado a partir da posse do Conselho Municipal de Politica Cultural
do municipio de CURUA .

§ 2 - O Plano Municipal de Cultura devera ser submetido a aprovagdo da Camara
Municipal de CURUA .

§ 3 - O Plano Municipal de Cultura - PMC deve
conter:

| - diagnéstico do desenvolvimento da cultura;

Il - diretrizes e prioridades;

Il - objetivos gerais e especificos;

IV - estratégias, metas e agoes;

V - prazos de execugao;

VI - resultados e impactos esperados;

VIl - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIl - mecanismos e fontes de financiamento; e
IX - indicadores de monitoramento e avaliagao.
X
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SUBSECAO |
DO SISTEMA MUNICIPAL DE FINANCIAMENTO A CULTURA

Art. 55 O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC é constituido pelo
conjunto de mecanismos de financiamento publico da cultura, no ambito do Municipio de
CURUA , que devem ser diversificados e articulados.

Paragrafo Unico - Sdo mecanismos de financiamento publico da cultura, no dmbito do
Municipio de CURUA :

| - Orgamento Publico do Municipio, estabelecido na Lei Orgamentaria Anual
(LOA) e LDC com percentual minimo 2%;

II- Fundo Municipal de Cultura, definido nesta Lei;

Il -Incentivo fiscal,por meio de renuncia fiscal do

IPTU e do ISS,conforme lei especificada;e Lei

Municipal de Incentivo a Cultura; Esporte; Laser e

Turismo.

IV - outros que venham a ser criados.

Art. 56 Fica criado o Fundo Municipal de Cultura - FMC, vinculado a Secretaria
Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo, como fundo de natureza contabil e
financeira, com prazo indeterminado de duracdo, de acordo com as regras definidas

nesta Lei.

Art. 57 O Fundo Municipal de Cultura - FMC se constitui no principal mecanismo de
financiamento das politicas publicas de cultura no municipio, com recursos
destinados a programas, projetos e agdes culturais implementados de forma
descentralizada, em regime de colaboragdo e co-financiamento com a Unido e com

o Governo do Estado doPara.

Art. 58 Constituem receitas do Fundo Municipal de Cultura - FMC:

| - recursos orcamentarios do municipio;
Il - contribui¢des, transferéncias, subvengdes, auxilios ou doagdes de setores publicos
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ou privados, nacionais ou internacionais;

Il - resultados de convénios, contratos ou acordos, celebrados com instituicbes
publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

IV - outros recursos, créditos e rendas adicionais ou extraordinarias que, por sua
natureza, possa ser destinado ao Fundo Municipal de Cultura - FMC.

§ 1° Os recursos do Fundo s&o depositados em estabelecimento oficial, em conta
corrente denominada Prefeitura Municipal de CURUA / Fundo Municipal de Cultura -
FMC.

§ 2° A cada final de exercicio financeiro, os recursos repassados ao Fundo Municipal
de Cultura - FMC, nao utilizados, sdo transferidos para utilizacdo pelo Fundo, no
exercicio financeiro subseqliente.

Art. 59 Os custos referentes a gestdo do Fundo Municipal de Cultura - FMC com
planejamento, estudos, acompanhamento, avaliagdo e divulgacdo de resultados,
incluidas a aquisicdo ou a locagdo de equipamentos e bens necessarios ao
cumprimento de seus objetivos, ndo poderdo ultrapassar cinco por cento de suas
receitas, observados o limite fixado anualmente.

Art. 60 Os projetos financiados pelo Fundo Municipal de Cultura - FMC devem ter o
seu local de produgéo, promogéo e execu¢do no municipio de CURUA .

Paragrafo Unico - Poder&o concorrer projetos com o objetivo de divulgar a cultura do
municipio de CURUA desde que néo fujam a finalidade do Fundo Municipal de Cultura

- FMC.
Art. 61 Nos projetos apoiados pelo Fundo Municipal de Cultura - FMC deve constar,

no corpo do produto, em destaque: apoio da Prefeitura Municipal de CURUA | através
da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo, com o brasdao do
Municipio, a

logo da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, lazer e Turismo e a logo do Fundo
Municipal de

Cultura - FMC.
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Art. 62 A gestdo do Fundo Municipal de Cultura - FMC & de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Laser e Turismo, com as seguintes
atribuigoes:

I - autorizar expressamente todas as despesas e pagamentos realizados pelo
Fundo Municipal de Cultura - FMC;

Il - firmar contratos, convénios e congéneres:

Il - aprovar o Plano de Aplicagédo dos Recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC:

IV - encaminhar, nas épocas aprazadas, demonstrativos e prestacdes de contas,
plano de aplicagéo de recursos e outros documentos informativos necessarios ao
acompanhamento e controle dos érgéos competentes.

Art. 63 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo deve acompanhar e fiscalizar
a execugao dos projetos financiados pelo Fundo Municipal de Cultura - FMC, ao

longo e ao término de sua execugao.

§ 1° A avaliacdo comprovara os resultados esperados e atingidos, objetivos
previstos e alcangados, os custos estimados e reais e a repercusséo da iniciativa na
sociedade.

§ 2° O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC acompanhara o
desenvolvimento dos projetos durante sua execugdo e apresentagdo de
resultados.

SUBSECAO Il
DO SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMAGOES E INDICADORES CULTURAIS

Art. 64 Cabe a Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Lazer desenvolver o
Sistema Municipal de Informac¢des e Indicadores Culturais - SMIIC, com a finalidade
de gerar informagdes e estatisticas da realidade cultural local com cadastros e
indicadores culturais construidos a partir de dados coletados pelo Municipio.§ 1° O
Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC é constituido de

bancos de dados referentes a bens, servigos, infraestrutura, investimentos,
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produgdo, acesso, consumo, agentes, programas, instituicbes e gestao cultural,
entre outros, e estara disponivel ao publico e integrado aos Sistemas Estadual e
Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais.

§ 2° O processo de estruturacdo do Sistema Municipal de Informagbes e
Indicadores Culturais - SMIIC tera como referéncia 0 modelo nacional, definido
pelo Sistema Nacional de Informag¢des e Indicadores Culturais - SNIIC.

Art. 65 O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC tem
comoobjetivos:

| - coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e estabelecer
parametros a mensuragao da atividade do campo cultural e das necessidades

sociais por cultura, que permitam a formulagdo, monitoramento, gestdo e
avaliagdo das politicas publicas de cultura e das politicas culturais em geral,
verificando e racionalizando a implementagdo do Plano Municipal de Cultura -
PMC e sua revisao nos prazos previstos;

Il - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informagdes relevantes para a
caracterizagao da demanda e oferta de bens culturais, para a construgéo de modelos
de economia e sustentabilidade da cultura, para a adogéo de mecanismos de indugéao
eregulacao da atividade econémica no campo cultural, dando apoio aos gestores
culturais publicos e privados, no ambito do Municipio;

111 - exercer e facilitar o monitoramento e avaliagdo das politicas publicas de cultura

e das politicas culturais em geral, assegurando ao poder publico e a sociedade civil
o acompanhamento do desempenho do Plano Municipal de Cultura - PMC.

Art. 66 O Sistema Municipal de Informag¢des e Indicadores Culturais - SMIIC fara
levantamentos para realizacdo de mapeamentos culturais para conhecimento da

diversidade cultural local e transparéncia dos investimentos publicos no setor cultural.

Art. 67 O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC
estabelecera parcerias com os Sistemas Nacional e Estadual de Informacdes e
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Indicadores Culturais, com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE,
com o Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada - IPEA e com outros institutos de
pesquisa, para desenvolver uma base consistente e continua de informacdes
relacionadas ao setor cultural e elaborar indicadores culturais que contribuam tanto
para a gestdo das politicas publicas da area, quanto para fomentar estudos e
pesquisas nesse campo.

Art. 68 Fica criado o Cadastro Municipal de Informagbes e Indicadores Culturais -
CMIIC, instrumento de reconhecimento da cidadania cultural e de gestdo das
politicas publicas municipais de cultura, de carater normativo, regulador e difusor,
que organiza e disponibiliza informag¢des sobre os diversos fazeres culturais do
Municipio, bem como seus espagos e produtores.

Paragrafo Unico - A organizagéo e manutencdo do CMIIC serdo de responsabilidade
da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo.

Art. 69 O CMIIC tem por finalidades:

I - reunir dados sobre a realidade cultural do municipio, por meio da
identificacdo, registro e mapeamento dos diversos artistas, produtores,
técnicos, usuarios, profissionais, bem como grupos, entidades e equipamentos
culturais existentes;

Il - servir de instrumento para a busca por informagdes culturais e a divulgagéo
da producgéo cultural local;

Il - ser um difusor da produgao e do patriménio cultural do municipio, facilitando o
acesso ao seu potencial e dinamizando a cadeia produtiva; e

IV - consolidar informacgdes dos seus integrantes para incentivar a participagéo nos
foruns deliberativos e nas diversas instancias do Sistema Municipal de Cultura -
SMC. (

N

Art. 70 O CMIIC devera ser organizado de acordo com as Areas Tematicas de
atuagaoda Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer, e respectivos segmentos.
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§ 1° As areas tematicas séo propostas de modo a tornar o mais abrangente possivel a

area de atuacgéo das atividades, a saber:

| - Arte/Cultura:
a) Cultura Popular: carnaval, quadrilha junina, boi-bumba, passaros;

b) Linguagens Plasticas: pintura, escultura, fotografia, gravura, moda e design;
c) Artes Cénicas: teatro, circo, danca;

d) Musica;

e) Literatura;

f) Artesanato;

g) Audiovisual;

h) Culturas Urbanas: hip hop, grafite, fanzines, HQs;

i) Produtor Cultural;

j) Instituicdes Culturais Ndo-Governamentais.

Il - Patriménio Cultural:

a) Patrimonio material: bens imdveis como os nlcleos urbanos, sitios
arqueoldgicos e paisagisticos e bens individuais; e méveis como colegbes
arqueologicas, acervos museolégicos, documentais, bibliograficos, arquivisticos,
videograficos, fotograficos ecinematograficos;

b) Patriménio imaterial: praticas, representagdes, expressdes, conhecimentos e
técnicas - junto com os instrumentos, objetos, artefatos e lugares culturais que
lhessédo associados - que as comunidades, 0S grupos €, em alguns casos, 0s
individuos reconhecem como parte integrante de seu patriménio cultural;

c¢) Cultura Afro-Brasileira;

d) Comunidades Tradicionais: grupos culturalmente diferenciados e que se
reconhecem como tais, que possuem formas proprias de organizagdo social, que
ocupam e usam territérios e recursos naturais como condi¢ao para sua reprodugao
cultural, social, religiosa, ancestral e econdmica, utilizando conhecimentos,
inovagdese praticas geradas e transmitidas pela tradigao.

§ 2° O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC podera deliberar pela
inclusdo,exclusdo ou fusdo de segmentos no CMIIC.

-
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Art. 71 Podem se cadastrar no CMIIC:

| - pessoas fisicas, residentes em CURUA , com comprovada atuacéo na area cultural;
Il - agentes culturais comprovadamente atuantes na cidade, residentes em
outras cidades, estados e paises, que desenvolvam projetos culturais em prol da
cidade de Curua ;

Il - pessoas juridicas legalmente registradas, localizadas e atuantes na area cultural
em Curua ha, no minimo, 01 (um) ano;

IV - entidades e grupos culturais, localizados e comprovadamente atuantes em
CURUAh3, no minimo, 01 (um) ano; e

V - teatros, salas de cinema, centros culturais, museus, casas de memoria,
academias ligadas a area de cultura, espagos que comprovem atuagao cultural,
bens tombados, casas de leitura e escrita, bibliotecas, "sebos”, acervos, escolas
de arte, locais de interesse turistico, galerias de arte, pontos de exposigcao e
comercializagao de artesanato, pragas e outros que identifiquem afinidade com a
cultura.

Art. 72 Pessoas fisicas ou juridicas podem se cadastrar em apenas uma

area e segmento.

TITULO Il
DO FINANCIAMENTO

Capitulo |
DOS RECURSOS

Art. 73 O Fundo Municipal da Cultura - FMC e o orgamento da Secretaria Municipal
de Esporte, Cultura e Lazer sdo as principais fontes de recursos do Sistema
Municipal de Cultura - SMC.

Art. 74 O financiamento das politicas publicas de cultura estabelecidas no Plano @
Municipal de Cultura - PMC far-se-a com os recursos do Municipio, do Estado e da

Unido, além dos demais recursos que compdem o Fundo Municipal da Cultura -
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FMC.

Art. 75 O Municipio devera destinar recursos do Fundo Municipal de Cultura -
FMC, para uso como contrapartida de transferéncias dos Fundos Nacional e
Estadual de Cultura.

§ 1° Os recursos previstos no caput serao destinados a:

| - politicas, programas, projetos e agdes previstas nos Planos Nacional, Estadual e/ou
Municipal de Cultura;

Il - para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio por meio
deselegao publica.

§ 2° A gestdo municipal dos recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e
Estadual de Cultura devera ser submetida ao Conselho Municipal de Politica
Cultural -CMPC.

Art. 76 Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC
deverdo considerar a participagao dos diversos segmentos culturais e territorios na
distribuicdo total de recursos municipais para a cultura, com vistas a promover a
desconcentragao do investimento.

Capitulo 1l
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 77 Os recursos financeiros da Cultura serdo depositados em conta especifica, e
administrados pela Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e turismo; sob
fiscalizagdo do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

§ 1° Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura - FMC serédo
administrados pela Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e turismo.

§ 2° A Secretaria Municipal de Esporte, Cultura Lazer e turismo acompanhara a
conformidade a programagao aprovada da aplicagéo dos recursos repassados pela
Uniao e Estado ao Municipio.

7D
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Art. 78 O Municipio devera tornar publico os valores e a finalidade dos recursos
recebidos da Unido e do Estado, transferidos dentro dos critérios estabelecidos

pelo Sistema Nacional e pelo Sistema Estadual de Cultura.

Paragrafo Unico - O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam adotados
pelo Sistema Nacional de Cultura critérios publicos e transparentes, com partilha e
transferéncia de recursos de forma eqitativa, resultantes de uma combinagdo de
indicadores sociais, econdmicos, demograficos e outros especificos da area
cultural, considerando as diversidades regionais e o0 Custo Amazdnico.

Art. 79 O Municipio devera assegurar a condigao minima para receber os repasses
dos recursos da Unido, no ambito do Sistema Nacional de Cultura, com a efetiva
instituicao e funcionamento dos componentes minimos do Sistema Municipal de
Cultura - SMC e a alocagao de recursos proprios destinados a Cultura na Lei or
camentaria Anual (LOA) e no Fundo Municipal de Cultura - FMC.

§ 1° Em consonancia com o disposto no § 1° do artigo 30 da lei n°® 14.835/2024 —
Regulamentagao do Sistema Nacional de Cultura, no que se refere a aplicagdo de
recursos oriundos de transferéncias fundo a fundo, o Municipio podera aplicar até
20% (vinte por cento) das transferéncias recebidas para fins de manutengédo da
infraestrutura fisica e de pagamento de pessoal indispensaveis, nos termos do
regulamento, ao funcionamento do 6rgao gestor local da cultura.

Capitulo 1l
DO PLANEJAMENTO E DO ORCAMENTO

Art. 80 O processo de planejamento e do orcamento do Sistema Municipal de Cultura
-SMC deve buscar a integragdo do nivel local ao nacional, ouvidos seus 6rgaos de
liberativos, compatibilizando-se as necessidades da politica de cultura com a
disponibilidade de recursos préprios do Municipio, as transferéncias do Estado e da
Unido e outras fontes de recursos.

/\\ '
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Paragrafo Unico - O Plano Municipal de Cultura - PMC seréa a base das atividades
e programacdes do Sistema Municipal de Cultura - SMC e seu financiamento sera
previsto no Plano Plurianual - PPA, na Lei de Diretrizes Or¢gamentarias - LDO e
na LeiOrcamentaria Anual - LOA.

Art. 81 As diretrizes a serem observadas na elaboragdo do Plano Municipal de
Cultura -PMC serao propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura - CMC e pelo
Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

CAPITULO il
DO PROGRAMA MUNICIPAL DE FORMAGAO E QUALIFICAGCAO EM CULTURA

Art. 81-A Fica criado o Programa Municipal de Formagdo e Qualificagdo em
Cultura, como instrumento de compatibilizagdo e socializagdo de processos de
formagao em cultura, acordados entre as instituigdes integrantes do sistema, que
possibilitara a gestdo integrada e o desenvolvimento de agbes no ambito do
municipio de Curua, tendo como objetivos, dentre outros:

I - promover a articulagdo em rede das instituicdes publicas e privadas de formagéo
emcultura existentes no Municipio, respeitada sua autonomia juridica administrativa,
cultural e técnica;

Il - estabelecer e acompanhar programas de atividades, de acordo
com as especificidades e o desenvolvimento da agdo cultural de cada
entidade;

IV - estabelecer e divulgar padroes e procedimentos técnicos que sirvam de
orientacdoaos responsaveis pelas instituicoes;

V - prestar assisténcia técnica as entidades participantes do programa, de acordo
com as suas necessidades;

VI - permitir e estimular a avaliagdo permanente e 0 mapeamento das instituicdes
de ensino e dos trabalhos artisticos concebidos ou produzidos por pessoas com

deficiéncia que atuam na area;

VII - estimular e promover a formagédo e qualificagdo de pessoas em produgéo,
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financiamento, acessibilidade, politica e gestdo culturais, incluindo a dos
profissionaisde ensino;

VIII - propor formas de provimento de recursos destinados aos participantes
doprograma;

IX - estimular e promover programas de formagao e produgéo cultural em parceria

com instituicbes que atuam em defesa das minorias, como movimento de
mulheres,LGBT, populagéo de rua, de afirmagao das culturais afro-brasileira e
indigenas e do patrimdnio imaterial.

X - promover a capacitagdo de gestores e técnicos para desenvolvimento da
culturainclusiva de suas varias dimensdes de acessibilidade: comunicacional,
instrumental, metodoldgica, arquiteténica, atitudinal e programaticas.

§ 1° A ades@o de instituicdes privadas ou n&o vinculadas ao poder publico municipal
ao Programa Municipal de Formagéo e Qualificacdo em Cultura é livre, e devera ser
estimulada pelo Poder Publico Municipal, visando a pactuagao e execugao de politicas
comuns a todos os integrantes do Sistema.

§ 2° A classificagao na solicitagao de apoio a projetos que contemplem recursos de
acessibilidade sera priorizada no Municipio, a fim de fomentar a cultura inclusiva”.

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 82 Os mecanismos de gestdo das politicas publicas culturais também
constituem instrumentos do Sistema Municipal de Cultura - SMC.

Art. 83 Sem prejuizo de outras san¢gdes cabiveis, constitui crime de emprego
irregularde verbas ou rendas publicas, previsto no artigo 315 do Cdédigo Penal, a
utilizagdo de recursos financeiros do Sistema Municipal de Cultura - SMC em

finalidades diversas das previstas nesta Lei.

Art. 84 O Poder Executivo regulamentara esta Lei, por Decreto, no que for necessario.
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Art. 85 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Curua, em 02 de julho de 2024.
)

/

Givanildo Picango Marinho
Prefeito Municipal de Curva
CPF: 780.463.382-84

GIVANILDO PICANCO MARINHO
Prefeito Municipal

Certifico para os devidos fins de direito e a quem possa interessar que
o presente ato foi publicado no Mural da sede da Prefeitura Municipal, e
site www.curua.pa.gov.br, no dia 02°dq julho de 2024.

MANQEOWDIGNBTO
Sec. de Adm., Planejamento e Finangas




